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l. Obijeto del informe

El presente Informe se formula por la Comision de Auditoria del Consejo de Administracion
de Applus Services, S.A. (en adelante, “Applus” o la “Sociedad”) en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 4.3 y 39.7.d.(iv) del Reglamento del Consejo de Administracién de
la Sociedad (en adelante, el “Reglamento”), para justificar y explicar la propuesta de
modificacion de determinados articulos de dicho Reglamento que se somete a la aprobacion
del Consejo de Administracion en su sesidén convocada para el dia 5 de mayo de 2016.

El texto integro de las modificaciones propuestas figura en el Anexo de este Informe. A fin
de facilitar la identificacion y comprension de dichas modificaciones, el referido Anexo
incluye, a efectos meramente informativos, una tabla comparativa de los preceptos
reglamentarios cuya modificacion se propone, que contiene, en la columna de la izquierda, la
transcripcion del texto en vigor de dichos preceptos y, en la columna de la derecha, la
transcripcion de su nuevo texto con las modificaciones que se proponen resaltadas.

Se deja constancia de que, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 518 y 528 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital”) y 4.5 del Reglamento,
el presente Informe sera puesto a disposicién de los accionistas en el domicilio social y
publicado ininterrumpidamente en la pagina web corporativa de la Sociedad desde la fecha de
publicacién del anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta General Ordinaria
de Accionistas que esta previsto convocar para los dias 21 y 22 de junio de 2016 en primera y
segunda convocatoria, respectivamente.

I1. Justificacion general de la propuesta

La propuesta objeto del presente Informe responde esencialmente a tres finalidades:

(i) Adaptar el contenido del Reglamento a las modificaciones introducidas en la Ley de
Sociedades de Capital por la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas (la
“Ley 22/2015”), publicada en el Boletin Oficial del Estado del 21 de julio de 2015, que
entrara en vigor, en lo que respecta a las modificaciones de la Ley de Sociedades de
Capital que afectan al Reglamento, el 17 de junio de 2016

(i) Completar, en ejercicio de las facultades de autorregulacion del consejo de
administracion contempladas en el articulo 245.2 de la Ley de Sociedades de Capital, la
regulacion del funcionamiento del Consejo de Administracion de la Sociedad en lo
relativo a la documentacion de los acuerdos adoptados por dicho Consejo.

(iii) Introducir mejoras técnicas en la redaccion de ciertos preceptos del Reglamento,
orientadas basicamente a actualizar determinadas referencias legislativas y a corregir
erratas detectadas en las referencias cruzadas contenidas en algunos de esos preceptos.



Se hace constar que las modificaciones de la Ley de Sociedades de Capital introducidas
por la Ley 22/2015 afectan también a determinadas disposiciones de los Estatutos
Sociales de la Sociedad, cuya modificacion serd objeto de un informe especifico del
Consejo de Administracion de Applus. Dicho informe serd igualmente puesto a
disposicion de los accionistas en el domicilio social y publicado ininterrumpidamente
en la pagina web corporativa de la Sociedad desde la fecha de publicacion del anuncio
de convocatoria y hasta la celebracién de la Junta General Ordinaria de Accionistas
referida en el apartado | anterior.

Explicacion detallada de las modificaciones propuestas

A continuacion se proporciona una explicacion pormenorizada de cada una de las
modificaciones reglamentaria propuestas:

(i)

(i)

(iii)

Propuesta de modificacion del apartado 2.h) del articulo 7 del Reglamento
(Competencias del Consejo de Administracién. Catalogo de materias indelegables)

La propuesta tiene por objeto corregir una errata en la referencia cruzada contenida al
final del apartado 2.h) del articulo 7 (“CapituloV Articulo 21°”). Esa referencia cruzada
debe hacerse al “Articulo 21°”.

Propuesta de modificacion del apartado 3.a) del articulo 7 del Reglamento
(Competencias del Consejo de Administracién. Catdlogo de materias indelegables)

El 13 de noviembre de 2015 entrd en vigor el nuevo Texto Refundido de la Ley del
Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre, que ha derogado la antigua Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores.

La propuesta de modificacion del apartado 3.a) del articulo 7 del Reglamento tiene por
objeto sustituir la referencia que ese apartado efectla a determinado articulo de esa Ley
24/1988, hoy derogada, por una referencia al articulo correlativo del vigente Texto
Refundido de la Ley del Mercado de Valores.

Propuesta de modificacion del apartado 11 del articulo 21 del Reglamento
(Imperatividad v dispensa del deber de lealtad)

La propuesta tiene por objeto corregir las erratas de las referencias cruzadas contenidas
en el apartado 11 del articulo 21 (“CAPITULO 117.2” y “CAPITULO 117.5”). Esas
referencias cruzadas deben hacerse a los apartados 7.2 y 7.5 del Reglamento,
respectivamente.



(iv)

(V)

(vi)

Propuesta de modificacién del apartado 3 del articulo 28 del Reglamento (Informe
Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros)

La propuesta tiene por objeto corregir la referencia cruzada al “articulo 30 de este
Reglamento” contenida en el apartado 3 del articulo 28, que es errdnea, sustituyéndola
por la referencia cruzada correcta, que debe efectuarse al articulo 29 del Reglamento.

Propuesta de adicién de un nuevo apartado 11 en el articulo 35 del Reglamento
(Sesiones del Consejo de Administracién)

Se propone afadir al final del articulo 35 del Reglamento un nuevo apartado 11 para
regular la documentacion de los acuerdos del Consejo de Administracién mediante las
correspondientes actas, en coherencia con lo dispuesto al efecto en el articulo 28.3 de
los Estatutos Sociales.

El nuevo apartado propuesto reproduce en esencia el mencionado articulo estatutario,
pero lo complementa al recoger la posibilidad de que las actas del Consejo de
Administracion se redacten en lengua inglesa.

Esta propuesta tiene por objeto adecuar la documentacion de las deliberaciones y
acuerdos del Consejo de Administracién a la realidad factica de las sesiones de dicho
Consejo, que son conducidas con caracter general en inglés, por ser ésta la lengua
comun hablada por todos los consejeros. Se pretende de este modo garantizar que las
actas puedan reflejar de modo maés fidedigno el desarrollo de las sesiones del Consejo
de Administracion.

Propuesta de modificacion del apartado 1 del articulo 39 del Reglamento (Comision de

Auditoria)

El apartado veinte de la Disposicion Final Cuarta de la Ley 22/2015 modifica el
articulo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital, relativo a la comisién de
auditoria de las sociedades an6nimas cotizadas. En concreto, dicho precepto impone
que la mayoria de los miembros de esa comision sean consejeros independientes
(actualmente so6lo exige que sean consejeros independientes al menos dos de los
miembros de la comision) y que en su conjunto dispongan de conocimientos técnicos
pertinentes en relacién con el sector de actividad al que pertenezca la entidad.

La propuesta de modificacion del apartado 1 del articulo 39 del Reglamento que se
recoge en el Anexo del presente Informe tiene por objeto adecuar la redaccion de dicho
apartado a las modificaciones mencionadas del articulo 529 quaterdecies de la Ley de
Sociedades de Capital.



(vii) Propuesta de modificacién del apartado 7, letras a), b) vy ¢), del articulo 39 del

Reglamento (Comisién de Auditoria)

Ademas de las modificaciones sefialadas en el punto (vi) anterior, el apartado veinte de
la Disposicion Final Cuarta de la Ley 22/2015 introduce una serie de clarificaciones y
adiciones en el listado de funciones minimas de la comision de auditoria recogido en el
articulo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital.

La propuesta de modificacion del apartado 7, letras a), b) y c), del articulo 39 del
Reglamento que se recoge en el Anexo del presente Informe tiene por objeto adecuar la
redaccion de dichas letras a las modificaciones mencionadas del articulo 529
quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital.

(viii) Propuesta de modificacidn del apartado 7.d)(Vv), del ultimo punto del apartado 7.d)(ix) y

(ix)

(x)

del apartado 8 del articulo 39 del Reglamento (Comisién de Auditoria)

La propuesta tiene por objeto corregir las referencias cruzadas (a) al “articulo 25.3 de
este Reglamento” contenida en el apartado 7.d)(v) del articulo 39, (b) al “articulo
CAPITULOII7.5 de este Reglamento” contenida en el dltimo punto del apartado
7.d)(ix) de dicho articulo 39, y (c) al “articulo 26 de este Reglamento” contenida en el
apartado 8 de ese mismo articulo 39, que son erréneas.

Se propone reemplazar todas esas referencias cruzadas por las correctas, que deben
efectuarse a los articulos 23.3, 7.2.h) y 24 del Reglamento, respectivamente.

Propuesta de modificacion de los apartados 3.a)(xi) y 4 del articulo 40 del Reglamento
(Comision de Nombramientos y Retribuciones)

La propuesta tiene por objeto corregir las referencias cruzadas (a) al “articulo 29 de este
Reglamento” contenida en el apartado 3.a)(xi) del articulo 40, y (b) al “articulo 26 de
este Reglamento” contenida en el apartado 4 de ese mismo articulo 40, que son
erréneas.

Se propone reemplazar ambas referencias cruzadas por las correctas, que deben
efectuarse a los articulos 18 y 19 del Reglamento, por un lado, y al articulo 24 del
Reglamento, por otro.

Propuesta de modificacion del apartado 7 del articulo 41 del Reglamento (Comision de
Responsabilidad Social Corporativa)

La propuesta tiene por objeto corregir la referencia cruzada al “articulo 26 de este
Reglamento” contenida en el apartado 7 del articulo 41, que es erronea, sustituyendola
por la referencia cruzada correcta, que debe efectuarse al articulo 24 del Reglamento.

En Bellaterra, Cerdanyola del Valles (Barcelona), a 4 de mayo de 2016.



Anexo

Texto integro de las modificaciones propuestas

REDACCION VIGENTE

PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 7°. - Competencias del Consejo de

Articulo 7°. - Competencias del Consejo de

Administracién.  Catilogo  de  materias | Administracion.  Catalogo  de  materias
indelegables indelegables

[...] [...]

7.2. En todo caso, corresponderd al Consejo | 7.2. En todo caso, correspondera al Consejo

de Administracion, mediante la adopcién
de acuerdos que habran de aprobarse en
cada caso se-gun lo previsto en la Ley o
los Estatutos, el tratamiento de todos
aquellos asuntos que sean indelegables
por Ley y, en particular, las siguientes

de Administracién, mediante la adopcién
de acuerdos que habran de aprobarse en
cada caso se-gun lo previsto en la Ley o
los Estatutos, el tratamiento de todos
aquellos asuntos que sean indelegables
por Ley y, en particular, las siguientes
materias:

[...]

materias:
[...]

h)  La aprobacion, previo informe de la
Comision de  Auditoria, de las
operaciones que la Sociedad o sociedades
del Grupo Ap-plust+ realice con

Consejeros, con accionistas titulares de
forma individual o concertadamente con
otros, de una participacién significativa,
incluyendo accionistas representados en
el Consejo de Administracion de la
Sociedad o de otras socie-dades que
formen parte del Grupo Applus+ o con
personas a ellos vinculados
(“Operaciones Vinculadas”).
entenderd precisa la autorizacion del
Consejo en los supuestos que se recogen
en el articulo CAPITULO VArticulo 21°.
siguiente.

No se

h)  La aprobacién, previo informe de la
Comision de  Awuditoria, de las
operaciones que la Sociedad o sociedades
del Grupo Ap-plus+ realice con
Consejeros, con accionistas titulares de
forma individual o concertadamente con
otros, de una participacién significativa,
incluyendo accionistas representados en
el Consejo de Administracion de la
Sociedad o de otras socie-dades que
formen parte del Grupo Applus+ o con
personas a ellos vinculados
(“Operaciones Vinculadas”). No se
entenderd precisa la autorizacién del
Consejo en los supuestos que se recogen
en el articulo CARIFULO-V/Articulo 21°.
siguiente.

7.3.  Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de
Administracién debera ser informado,
con cardcter previo a su realizacion, sobre

las siguientes materias:

7.3.  Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de
Administracion deberd ser informado,
con caracter previo a su realizacion, sobre

las siguientes materias:




a) el contenido de cualquier anuncio al
mercado que tenga la consideracion de
informacion relevante a los efectos de lo
previsto en el articulo 82 de la Ley
24/1988, de 28 de julio del Mercado de
Valores y, en cualquier caso, cuando
dicha informacion sea difundida mediante
un hecho relevante;

[...]

a) el contenido de cualquier anuncio al
mercado que tenga la consideracion de
informacion relevante a los efectos de lo
previsto en el articulo 228 del Texto
Refundido dede la Ley 24/1988.-de-28-de
juHo—del Mercado de Valores y, en
cualquier caso, cuando dicha informacion
sea difundida mediante un hecho
relevante;

[...]

Articulo 21°. - Imperatividad vy dispensa del

Articulo 21°. - Imperatividad vy dispensa del

deber de lealtad

deber de lealtad

[...] [...]

21.11.De conformidad con el apartado |21.11.De conformidad con el apartado
CAPITULO  117.2  anterior,  sera CAPITULO—H7.2  anterior,  sera
competencia indelegable del Consejo de competencia indelegable del Consejo de
Administracién el conocimiento y la Administracién el conocimiento y la
aprobacion, previo informe de Ia aprobacion, previo informe de la
Comision  de  Auditoria, de las Comision de  Awuditoria, de las
Operaciones Vinculadas. Sin embargo, de Operaciones Vinculadas. Sin embargo, de
conformidad con el apartado CAPITULO conformidad con el apartado CARITULO
I17.5, cuando concurran razones de H7.5, cuando concurran razones de
urgencia, debidamente justificadas, las urgencia, debidamente justificadas, las
Operaciones Vinculadas podran Operaciones Vinculadas podran
autorizarse, en su caso, por 6rganos o autorizarse, en su caso, por 6rganos o
personas delegadas y deberan ser ra- personas delegadas y deberan ser ra-
tificadas en el primer Consejo de tificadas en el primer Consejo de
Administracion que se celebre tras la Administracion que se celebre tras la
adopcién de la decision. adopcion de la decision.

Articulo  28°.  .Informe  Anual  sobre | Articulo 28°.  .Informe Anual sobre

Remuneraciones de los Consejeros Remuneraciones de los Consejeros

[...] [...]

28.3. El Informe Anual sobre Remuneraciones
incluird informacién completa, clara y
comprensible sobre la politica de
remuneraciones de la Sociedad aprobada
por el Consejo de Administracion para el
afio en curso. Abordard todas las
cuestiones a que se refiere el articulo 30
de este Reglamento, salvo aquellos
extremos que puedan suponer la

28.3. El Informe Anual sobre Remuneraciones
incluird informacién completa, clara y
comprensible sobre la politica de
remuneraciones de la Sociedad aprobada
por el Consejo de Administracion para el
afio en curso. Abordard todas las
cuestiones a que se refiere el articulo 30
29 de este Reglamento, salvo aquellos
extremos que puedan suponer la




revelacion de informacion comercial
sensible. El Informe Anual sobre
Remuneraciones hara hincapié en los
cambios mas significativos de tales
politicas en relacién con la politica
aplicada durante el ejercicio anterior al
gue se refiera la Junta General de
Accionistas. Incluira también un resumen
global de como se aplicé la politica de
retribuciones durante el ejercicio asi
como el detalle de las retribuciones
individuales devengadas por cada uno de
los Consejeros.

revelacion de informacion comercial
sensible. El Informe Anual sobre
Remuneraciones hard hincapié en los
cambios mas significativos de tales
politicas en relacion con la politica
aplicada durante el ejercicio anterior al
qgue se refiera la Junta General de
Accionistas. Incluird también un resumen
global de cémo se aplicd la politica de
retribuciones durante el ejercicio asi
como el detalle de las retribuciones
individuales devengadas por cada uno de
los Consejeros.

Articulo  35°. Sesiones del Consejo de | Articulo 35°. Sesiones del Consejo de
Administracién Administracién
[...] [...]

35.11 Los  acuerdos del Consejo  de

Administracién se consignaran en acta,
gue debera ser aprobada por el 6rgano al
final de la reunién o en la siguiente. El
acta podra redactarse en lengua inglesa y
debera ser firmada por el Secretario del
Consejo de Administracion o de la
sesion, con el Visto Bueno de quien
hubiera actuado en ella como Presidente.
El acta se transcribird en el Libro de
Actas.

Articulo 39°.- Comisién de Auditoria

39.1 La Sociedad tendrd una Comision de
Auditoria, compuesta por un minimo de
tres (3) y un maximo de cinco (5)
Consejeros, nombrados por el Consejo de
Administracién, a propuesta de la
Comision  de  Nombramientos vy
Retribuciones. Todos los miembros de la
Comision de Auditoria deberdn ser
Consejeros no ejecutivos, y al menos dos
(2) de los miembros de la Comision de
Auditoria tendran que reunir la condicion
de Consejeros Independientes y uno (1)
de ellos ser4 designado teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia
en materia de contabilidad, auditoria, o en

Articulo 39°.- Comisién de Auditoria

39.1 La Sociedad tendrda una Comision de
Auditoria, compuesta por un minimo de
tres (3) y un méaximo de cinco (5)
Consejeros, nombrados por el Consejo
de Administracién, a propuesta de la
Comision  de  Nombramientos vy
Retribuciones. Todos los miembros de la
Comision de Auditoria deberan ser

Consejeros no ejecutivos, y-al-menes-des

Auditerfala  mayoria  de los cuales

tendrdn que reunir la condicién de
Consejeros Independientes y uno (1) de
ellos sera designado teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en




ambas.

[...]

materia de contabilidad, auditoria, o en
ambas.

En su conjunto, los miembros de la
Comision de Auditoria tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en
relacion con el sector de actividad al que
pertenece la Sociedad.

[...]

39.7. Sin perjuicio de las demés funciones que | 39.7 Sin perjuicio de las demas funciones que
se le atribuyan a la Comision de se le atribuyan a la Comision de
Auditoria le corresponde, como minimo: Auditoria le corresponde, como minimo:

a) Informar a la Junta General de | a) Informar a la Junta General de
Accionistas sobre las cuestiones que se Accionistas sobre las cuestiones que se
planteen en relaciéon con aquellas materias planteen en relacion con aquellas
gue sean competencia de la Comisién de materias que sean competencia de la
Auditoria. Comision de Auditoria_y, en particular,

sobre el resultado de la auditoria
explicando como esta ha contribuido a
la integridad de la informacion
financiera y la funcién que la Comision
ha desempefiado en ese proceso.

b) En relacibn con los sistemas de |b) En relacion con los sistemas de

informacion y control interno:

informacion y control interno:

(i)  Supervisar la eficacia del control
interno de la Sociedad, la auditoria
interna, y los sistemas de gestion
de riesgos, incluidos los fiscales,
asi como discutir con el auditor de
cuentas las debilidades
significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo
de la auditoria.

(i)  Supervisar la eficacia del control
interno de la Sociedad, la auditoria
interna, y los sistemas de gestién
de riesgos, incluidestos—fiscales;
asi como discutir con el auditor de
cuentas las debilidades
significativas del sistema de
control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo
ello sin guebrantar su
independencia. A tales efectos, la
Comision de Auditoria podra
presentar recomendaciones 0
propuestas que serdn estudiadas
por el Consejo junto con un
plazo para su seguimiento.

(i)  Supervisar el  proceso  de
elaboracién y presentacion de la

(i)  Supervisar el  proceso  de
elaboracion y presentacion de la




informacion financiera preceptiva.

[...]

informacién financiera preceptiva
y presentar recomendaciones o
propuestas  al Consejo  de
Administracion, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

[...]
c)  Enrelacion con el auditor externo: c) En relacion con el auditor externo:

(i)  Elevar al Consejo de (i)  Elevar al Consejo de
Administracion las propuestas de Administracion las propuestas de
seleccion, nombramiento, seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucién del auditor reeleccion y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones externo, asi como las condiciones
de su contratacion. de su contratacion,
(] responsabilizandose del proceso de
seleccion, de acuerdo—con—la

normativa—apheableconformidad
con lo previsto en los articulos 16,
apartados 2, 3 y 5 vy 17.5 del
Reglamento (UE) n°® 537/2014, de
16 de abiril.

[...]

(iii) Asegurar la independencia del (ili) Asegurar la independencia del
auditor externo y, a tal efecto, la auditor externo vy, a tal efecto, la
Sociedad: Sociedad:

[...] [...]

« La Comision de Auditoria
debera emitir un informe todos
los afios en el que expresara su
opinién sobre la independencia
de los auditores. Este informe
debera pronunciarse, en todo
caso, sobre la prestacion de
servicios adicionales distintos
de la auditoria legal por parte de
los auditores a la Sociedad o a
cualquier entidad vinculada a
ella de manera directa o
indirecta.

e La Comision de Auditoria
deberad emitir un informe todos
los afios en el que expresara su
opinién sobre si_ la
independencia de los auditores
resulta comprometida. Este
informe debera

pronuneiarsecontener, en todo
caso, sebre—Ila valoracion
motivada de la prestacion de
todos y cada uno de los
servicios adicionales distintos
de la auditoria legal por parte
de los auditores a la Sociedad o
a cualquier entidad vinculada a

ella de manera directa o




indirecta.

» A estos efectos, la Comision de
Auditoria debera recibir
anualmente una confirmacion
escrita de los auditores de su
independencia frente a la
Sociedad y frente a las
entidades vinculadas, directa o
indirectamente, a la Sociedad
asi como la informacién sobre
los servicios adicionales de
cualquier clase que hayan
prestado a la Sociedad o a
cualquier entidad vinculada,
directa o indirectamente, a la
Sociedad, asi como los
honorarios percibidos de dichas
entidades.

[...]

» A estos efectos, la Comision de
Auditoria debera recibir
anualmente una confirmacién
escrita de los auditores de su
independencia frente a la
Sociedad y frente a las
entidades vinculadas, directa o
indirectamente, a la Sociedad
asi como la informacién
detallada e individualizada
sobre los servicios adicionales
de cualquier clase que hayan
prestado a la Sociedad o a
cualquier entidad vinculada,
directa o indirectamente, a la
Sociedad, asi como los
honorarios percibidos de dichas
entidades.

[...]

v)

Establecer las oportunas relaciones
con el auditor externo para recibir
informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en
riesgo su independencia, para su
examen por la Comision de
Auditoria, y cuales- quiera otras
relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas
y en las normas de auditoria.

(v)

Establecer las oportunas relaciones
con el auditor externo para recibir
informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan pener—en
Fiesge—suponer amenazas para Su
independencia, para su examen por
la Comisién de Auditoria, y
cualesquiera otras relacionadas con
el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, y cuando
proceda, la autorizacion de los
servicios  distintos  de los
prohibidos, en los términos
contemplados en los articulos 5,
apartado 4, y 6.2.b) del
Reglamento (UE) n°® 537/2014, de
16 de abril, v en lo previsto en la
seccidén 32 del capitulo IV del titulo
I de la Ley 22/2015, de 20 de julio,
de Auditoria de Cuentas, sobre el
régimen de independencia, asi
como aquellas otras
comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas




y en las normas de auditoria.

d) En relacion con otras funciones, | d) En relacion con otras funciones,
corresponde a la Comision de Auditoria: corresponde a la Comision de Auditoria:

[...] [...]

(v)  Decidir lo que proceda en relacion ¢con (v) DeécidiDbriglie poocpdan pmaeddeai Gencon

los derechos de informacién de |los los defeldedan GO RS HRIERIPSHRE los

Consejeros que acudan a la Comisjién ConsefY & ﬁ%'%udan gel Co#r?@ién

de Auditoria d d | q AkEgnseeros que acudan |
e U-IOFIa, e ’acuer o con|lo e [ fen A5 ACUST iaCqfy| 1o

establecido en el articulo 25.3 de este establegiderdgn @;nan@c@am de

Reglamento. este Reglasheatticulo 25.3 de este

Reglamento.

[...]

(ix) Informar al Consejo de (ix) Informar al Consejo de
Administracién, con  caracter Administracion, con  caracter
previo a la adopcion por éste de las previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre correspondientes decisiones, sobre
los siguientes asuntos: los siguientes asuntos:

[...] [...]

» La elaboracion de un informe » La elaboracion de un informe
sobre todas aquellas sobre todas aquellas
operaciones que tengan la operaciones que tengan la
condicion de  Operaciones condicion de  Operaciones
Vinculadas, a tenor de lo Vinculadas, a tenor de lo
dispuesto en el articulo dispuesto en el articulo
CAPITULO 1175 de este CAPITULO H75-7.2.h) de este
Reglamento. Reglamento.

39.8 Para el mejor cumplimiento de sus | 39.8 Para el mejor cumplimiento de sus
funciones, la Comisién de Auditoria funciones, la Comision de Auditoria
podra recabar el asesoramiento de podra recabar el asesoramiento de
profesionales externos, a cuyo efecto sera profesionales externos, a cuyo efecto
de aplicacion lo dispuesto en el articulo serd de aplicacion lo dispuesto en el
26 de este Reglamento. articulo 26-24 de este Reglamento.

[...] [...]

Articulo 40°. - Comisién de Nombramientos y | Articulo 40°. - Comisién de Nombramientos y

Retribuciones Retribuciones

[...] [...]

40.3. Sin perjuicio de las demés funciones que | 40.3. Sin perjuicio de las demas funciones que
se le atribuyan, la Comision de se le atribuyan, la Comision de
Nombramientos y Retribuciones tendra, Nombramientos y Retribuciones tendra,




como minimo, las siguientes funciones:

a) En relacién con los nombramientos:

como minimo, las siguientes funciones:

a) En relacién con los nombramientos:

[...] [...]

(xi) Elaborar y llevar un registro de (xi) Elaborar y llevar un registro de
situaciones de Consejeros y altos situaciones de Consejeros y altos
directivos de la Sociedad, y recibir directivos de la Sociedad, y recibir
y custodiar en ese registro las y custodiar en ese registro las
informaciones personales que le informaciones personales que le
faciliten los Consejeros, segun se faciliten los Consejeros, segun se
establece en el articulo 29 de este establece en ehlos articulos 29-18 y
Reglamento. 19 de este Reglamento.

[...] [..]
40.4. Para el mejor cumplimiento de sus | 40.4. Para el mejor cumplimiento de sus
funciones la Comision de Nombramientos funciones la Comision de

y Retribuciones podra recabar el
asesoramiento de profesionales externos,
a cuyo efecto serd de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 26 de este

Nombramientos y Retribuciones podra
recabar el asesoramiento de
profesionales externos, a cuyo efecto
sera de aplicacion lo dispuesto en el

Reglamento. articulo 26-24 de este Reglamento.
[...] [...]

Articulo 41°. Comisién de Responsabilidad | Articulo 41°. Comisién de Responsabilidad

Social Corporativa Social Corporativa

[...] [...]

41.7. Para el mejor cumplimiento de sus | 41.7. Para el mejor cumplimiento de sus
funciones la Comision de funciones la Comision de
Responsabilidad  Social  Corporativa Responsabilidad  Social ~ Corporativa
podra recabar el asesoramiento de podra recabar el asesoramiento de

profesionales externos, a cuyo efecto sera
de aplicacion lo dispuesto en el articulo
26 de este Reglamento.

[...]

profesionales externos, a cuyo efecto serd
de aplicacion lo dispuesto en el articulo
26-24 de este Reglamento.

[...]




